
 

 
 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt für die Leipzig Tourismus und Marketing (LTM) 
GmbH eine/-n  

 

Ingenieur/-in im Bereich Wasserwirtschaft (m/w/d) für das Pro-
jektmanagement zur Errichtung einer bootsgängigen Verbin-

dung zwischen Zwenkauer und Cospudener See  
 
Ziel der LTM GmbH ist es, ein starkes Image für Leipzig und die Region als Destination für Privat- 
und Geschäftsreisende sowie als Wirtschaftsstandort zu etablieren. Um den Imagewert und die 
Wahrnehmung der Destination zu steigern, kommuniziert sie die Stärken und Zukunftschancen 
Leipzigs und der Region. Zu den Aufgaben gehören die Förderung des Tourismus, ein gezieltes 
Kongress- und Veranstaltungsmarketing sowie Imagekommunikation und Standortwerbung. 
 
Durch zielgruppenspezifische Marketingmaßnahmen werden nationale und internationale Ent-
scheider, Multiplikatoren und Endkunden angesprochen. 

 

Das bieten wir 
 
• eine befristete Stelle in Vollzeit (40 h/Woche) bis vorerst 31.12.2025 

• ein jährliches Einstiegsgehalt entsprechend der Bewertung nach Entgeltgruppe 12 TVöD 

• einen Arbeitsplatz im Herzen einer von hoher Lebensqualität, sozialer und kultureller Vielfalt 
geprägten Stadt mit mehr als 620.000 Einwohnerinnen und Einwohnern 

• flexible Arbeitszeitmodelle 

• grundsätzliche Möglichkeit, tageweise im Homeoffice oder mobil zu arbeiten 

• 30 Tage Erholungsurlaub im Kalenderjahr 

• vielfältige Fortbildungsmöglichkeiten 

• Arbeitsplatz im Technischen Rathaus der Stadt Leipzig 

 

Das erwartet Sie 
 
• Vorbereitung und fachliche Begleitung des Ausschreibungsverfahrens zur Machbarkeitsstudie 

für eine Bootspassage zwischen Zwenkauer und Cospudener See 

• Vorbereitung der Beauftragung des Auftragnehmers  

• Vertragserstellung und Vertragscontrolling 

• Controlling der Machbarkeitsstudie, dazu zählen 
o Steuerung der fachlichen Bearbeitung, 
o fachinhaltliche Leitung der Beratungen mit dem Auftragnehmer unter Einbezie-

hung der projektbegleitenden Arbeitsgruppe, 
o Überwachung des Managementplanes des Auftragnehmers, ggf. Nachsteuerung 

in Bezug auf Inhalt, Termine und Kosten, 
o Überwachung der finanziellen Belange des Projektes, u. a. Zwischen- und Ab-

schlussrechnungen, Projektfördermittel, Eigenmittel der bereitstellenden Institutio-
nen. 

• Vorbereitung der Abnahme des Projektes 

• Zusammenfassung der technischen Möglichkeiten inkl. der tourismuswirtschaftlichen Effekte 
als Grundlage für die Antragsstellung nach InvKG 

• Erstellung einer Umsetzungsstrategie auf der Grundlage des Abschlussberichtes  

https://oeffentlicher-dienst.info/c/t/rechner/tvoed/vka?id=tvoed-vka-2024&matrix=1


  

• Vernetzung mit den Projekten zur bergtechnischen Sicherung, der Überschusswasserableitung 
und dem Hochwasserschutz 

• Einwerbung von Fördermitteln inkl. der benötigten Eigenmittel für die schrittweise Umsetzung 
der Ergebnisse der Machbarkeitsstudie und Erarbeitung des Fördermittelantrages 

• Vorbereitung und Fachbegleitung von Genehmigungsanträgen (Wasserrecht, Bergrecht, Na-
turschutzrecht, …) 

• Abstimmung der Ergebnisse für den Tourismus – resultierend aus der Machbarkeitsstudie in-
nerhalb der LTM GmbH und dem Tourismusverband Leipzig Region e. V. 

 

Das bringen Sie mit 
 
• Hochschulabschluss eines technisch-ingenieurwissenschaftlichen Studiengangs in den Fach-

richtungen Wasserwirtschaft/Wasserbau, Wasser- und Bodenmanagement, Hydrologie, Land-
nutzung und Wasserbewirtschaftung, Water Resources Management, Landschaftsarchitektur/-
planung/-bau, Geographie, Umwelt-/Bauingenieurwesen oder einer vergleichbaren Fachrich-
tung mit einem Schwerpunkt im Bereich Wasserwirtschaft 

• Berufserfahrungen mit wasserwirtschaftlichem Hintergrund sind von Vorteil 

• Erfahrungen mit touristischen Themen sind erwünscht  

• Kenntnisse im Fördermittelmanagement und/oder Kommunalen Haushaltsrecht/Doppik von 
Vorteil  

• umfassende und sichere Kenntnisse in der HOAI, der VgV 

• Kenntnisse in der Tourismuswirtschaft sind von Vorteil 

• sehr gute Englischkenntnisse in Wort und Schrift 

• Fähigkeit zum Erfassen und Bearbeiten komplexer Zusammenhänge 

• Innovationsfreudigkeit gepaart mit Überzeugungskraft und mit einem Interesse an interdiszipli-
närer Vernetzung 

• eine tatkräftige, selbstständige und ausdauernde Arbeitsweise 

• Flexibilität und Anpassungsfähigkeit an sich ändernde Projektanforderungen 

• positive und kooperative Einstellung sowie Begeisterung für eine wertschätzende Zusammen-
arbeit im Team 

• Bereitschaft zur Wahrnehmung von Außendiensttätigkeiten in schwierigem Gelände 

• Führerschein Klasse B 

 

Hinweise 
 
Wir wertschätzen Vielfalt und möchten, dass sich die Stadtgesellschaft auch in unserer Belegschaft 
widerspiegelt. Wir begrüßen daher alle Bewerbungen – unabhängig von Geschlecht, Nationalität, 
ethnischer und sozialer Herkunft, Religion/Weltanschauung, Behinderung, Alter sowie sexueller 
Orientierung und Identität. Schwerbehinderte und ihnen gleichgestellte Bewerber/-innen werden 
bei gleicher Qualifikation bevorzugt berücksichtigt. 

 

Ihre Bewerbung 
 
Bitte beachten Sie, dass wir unsere Stellen nur nach Eignung, Befähigung und fachlicher Leistung 
besetzen dürfen. Wir können Sie daher im weiteren Verfahren nur dann berücksichtigen, wenn Sie 
uns Nachweise hierüber vorlegen. 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung mit: 
 

• Bewerbungsschreiben 

• tabellarischem Lebenslauf 

• Nachweis über die erforderliche berufliche Qualifikation, Nachweis Führerschein Klasse B 

• Kopien von qualifizierten Dienst-/Arbeitszeugnissen/Beurteilungen/Referenzschreiben 
 



  

Bitte nutzen Sie für Ihre Bewerbung die Postanschrift Leipzig Tourismus und Marketing GmbH, 
Personalabteilung persönlich/vertraulich, Augustusplatz 9, 04109 Leipzig oder senden Sie Ihre Be-
werbung per E-Mail an personal@ltm-leipzig.de. 
 
Fragen zu den Arbeitsinhalten beantwortet Ihnen gern Angela Zabojnik, Abteilungsleiterin Gewäs-
serentwicklung und regionale Entwicklung, unter der Telefonnummer 0341 123- 1611. 
 
Ausschreibungsschluss ist der 30.6.2024 
 
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung! 


